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Plantilla de curriculum vitae (CV) para un puesto

directivo

Comisario: Agricultura, Desarrollo Rural, Economia Azul y Medio Ambiente Sostenible
(ARBE)

Informacion personal: ‘

Nombre: Dr. John Basera

Direccioén fisica: 273 Sheerwood, Philaldelphia, Borrowdale, Harare, Zimbabue

Direccién de correo . .
jonbasera@gmail.com

electronico:
Numero de teléfono: +263 772 413 184
Fecha de nacimiento

19/02/1986
(dd/mm/aa):
Nacionalidad: Zimbabue
Ciudadania: Zimbabue
Sexo: Hombre

Declaracion de Vision (En no mds de mil (1.000) palabras, esboza como pretendes alcanzar las

aspiraciones establecidas en la Agenda 2063 y abordar los problemas mas acuciantes a los que se

enfrentan Africa y la Comision en esta funcioén).

1. Dado que el futuro de Africa est4 intrinsecamente ligado a su juventud, que constituye la

mayoria de la poblacion, es imperativo que sus voces, perspectivas y aspiraciones se integren
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en la toma de decisiones de alto nivel. Esto no so6lo garantizara la pertinencia y eficacia de las
politicas y programas, sino que también fomentara un sentimiento de apropiaciéon e

inclusion entre la préoxima generacion.

Creo que el Africa prevista en la Agenda 2063 de la Unién Africana (UA) est4 anclada en una
agricultura y una economia rural vibrantes, que sirven de piedra angular para la
transformacién socioecon6mica general. En la ortodoxia de la teoria del desarrollo, las
revoluciones industriales de éxito siempre van precedidas de revoluciones agricolas que
catalizan la transformacioén estructural. Sin embargo, la mayoria de los Estados miembros de
la UA siguen actualmente una tendencia poco ortodoxa a través de la industrializacién sin
transformar primero la agricultura. Las revoluciones agricolas se han efectuado mediante
una transformacion total de los sistemas alimentarios que los alinee con las vias ortodoxas.
La industrializacion y la estabilidad politica aumentan cuando los alimentos y las materias

primas son abundantes y asequibles. Esto acelera el desarrollo industrial sostenible.

Mi visi6én incluye un sector agricola y una economia rural que:

a. Garantiza la seguridad alimentaria y nutricional para todos;

b. Abastece a un sector industrial en crecimiento con diversidad de materias primas;
c. Suministra mano de obra cualificada a las industrias en crecimiento;

d. Esuna fuente importante de ingresos y de creacion de riqueza;

e. Esunimportante generador de divisas; y

=

Impulsa la formacién de capital y el ahorro interno.

La primera década (2013-2023) de la Agenda 2063 de la UA ha concluido con un éxito
moderado y se han sentado unas buenas bases para las cuatro décadas restantes. El siguiente
paso es desencadenar una revolucion significativa del sistema agricola y alimentario. Los
principales retos siguen siendo la baja productividad cronica, el cambio climatico y las
fuerzas globales negativas. Un reto importante es que todos los estados miembros de la UA
estan atrapados en el estatus de renta baja o media debido a transformaciones estructurales
poco ortodoxas. Este estancamiento econémico les impide avanzar mas alla de su actual nivel
de renta media. La Trampa de Renta Media (TMI) (no ortodoxa) es el resultado de
economias duales, en las que la mayoria, especialmente en el medio rural, est4 desconectada

de la industria manufacturera y de las actividades comerciales secundarias. La TMI se
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caracteriza por el estancamiento de las tasas de crecimiento econémico, el agravamiento de
la pobreza, el desempleo, la reduccién del mercado interior, el aumento de las diferencias de
ingresos y, por tanto, los inevitables conflictos sociales y politicos. Entre los ejemplos de éxito
en la superacion del TMI se encuentran los Tigres y Dragones Asiaticos, siendo China el més
reciente. Estos paises tuvieron éxito porque engendraron reformas masivas en las politicas
publicas que alteraron la arquitectura de su planificacién. Esto estaba indisolublemente
ligado a la industria manufacturera, empleando estrategias de industrializaciéon de una sola

economia, global y rural.

Mi visién para las cuatro décadas restantes de la Agenda 2063 de la UA es un retorno
dirigido por la agricultura a la transformacién estructural ortodoxa, superando el MIT antes
de que llegue:

a. Segundo Decenio (2023-2033): Mi prioridad consistiria en mejorar las modalidades
de aplicacién del Programa General para el Desarrollo de la Agricultura en Africa
(CAADP). El principio del 10% del CAADP es estupendo. La politica presupuestaria
debe fomentar un enfoque de "toda la sociedad", que incluya programas integrales de
apoyo a los agricultores, como servicios de extension agraria, acceso a la financiacién
e inversiones a prueba de clima. La poblacién rural africana ya forma parte
integrante del sistema alimentario primario. El siguiente paso consistiria en
mejorarlas y vincularlas a la industria y el comercio. Para 2033, Africa debe
convertirse en un exportador neto de alimentos y bienes de valor anadido.

b. Tercera Década (2033-2043): La agricultura africana esta desarrollando vinculos
maés fuertes con la industria, ampliando las clases medias rurales (de 4 a 20
USD/dia) consumidores de bienes y servicios fabricados localmente que crecen més
rapidamente - impulsando la economia a la ortodoxia mediante el crecimiento de la
economia rural. Los excedentes de ingresos generados por la agricultura se trasladan
ahora a inversiones no agricolas. La fiscalidad directa e indirecta y la inclusi6én
financiera seran ahora factibles en 2043.

c. Cuarta Década (2043-2053): La mayor parte de la poblaci6én africana sera ahora
urbana (méas del 60%); la agricultura estd plenamente integrada en la economia de
mercado. La proporcion de alimentos en los presupuestos urbanos sigue
disminuyendo. Las economias africanas superan el estatus de renta media-alta y ya

estan mas alla del MIT.
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d.

Quinta Década (2053-2063): La agricultura y la economia rural africanas forman
parte de una economia industrial y el 70% o mas de la poblacién es urbana. Africa
sucede a China como mayor economia y se sitia entre las tres mayores economias

manufactureras del mundo.

5. Una transformacion socioecondmica dirigida por la agricultura aborda simultaneamente las

6.

prioridades programéticas mas amplias de la UA. A medida que el MIT retroceda, también lo

haran las fuentes de conflictos, mejorando las perspectivas de la democracia, la ley y los

derechos humanos. La industrializacién conseguida mediante la produccién en masa, el

procesamiento en masa y el consumo en masa de productos locales significa que las mujeres

y los jovenes se benefician significativamente. El comercio y el desarrollo industrial

masificaran la AfCFTA hacia un mercado comiin, acelerando también el camino hacia un

Africa sin visados. La migracion laboral sera menos conflictiva. Dar prioridad a los alimentos

y estilos de vida tradicionales de Africa mejora la salud publica y reduce los costes sanitarios.

a.

Intervenciones:

La sostenibilidad medioambiental y la resiliencia climatica requieren la
intensificacion de la agricultura: Las innovaciones en Investigacién y Desarrollo
estan listas para su ampliacibén, incluidas las destinadas a mejorar el capital natural,
como la salud del suelo, para la prestacion de servicios ecosistémicos y soluciones de
beneficio sostenible.

La Economia Azul basada en la pesca, la acuicultura, el turismo, el transporte, los
puertos, la mineria costera y la energia anclara una transformacion estructural
sostenible.

Los sectores agricola y rural necesitan innovaciones financieras estructuradas. Cada
Estado Miembro de la UA deberéa crear un Banco de Tierras o equivalente para
desarrollar y rehabilitar infraestructuras. Una estructura potencial podria ser un
Banco de Tierras Agricolas y Desarrollo de propiedad africana, potencialmente
incubado a través del BAfD u otras instituciones.

Estoy dispuesto a abordar los retos de la gobernanza de la tierra en Africay a
aprovechar las oportunidades para transformar su sector agricola.

La comercializacion de la agricultura es de gran importancia, ya que se centra en

aumentar la produccion, la productividad y la rentabilidad mediante la integracion
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en el mercado y la adicion de valor. Se trata de producir mas con menos, al tiempo
que se obtienen rendimientos positivos de la inversidon y se emiten menos gases de
efecto invernadero. Esto debe promoverse.

f. La AfCFTA deberia acelerar el comercio intrarregional e interregional -de productos
acabados en lugar de materias primas- que, junto con otras iniciativas, podria elevar
la cuota de Africa en la contribucién manufacturera mundial a mas del 5% para
2030. Esto es tanto mas urgente cuanto que se prevé que las importaciones de
alimentos en Africa superaran los 100.000 millones de dolares anuales en 2030.

g. Establecer Bolsas de Productos Basicos Agricolas para cultivos estratégicos: la
posibilidad de una Bolsa de Productos Basicos Agricolas Panafricana es fundamental

para apoyar la aplicaciéon del AfCFTA.

En conclusién, mi visién encarna un Africa inclusiva y prospera que garantice que nadie ni ningtin

lugar se quede atras.

Lider de pensamiento galardonado y paladin de la transformacion con mas de una década y media de
experiencia impulsando la agroindustria y el desarrollo en Zimbabue y Africa. Comprometida
sistematicamente con los resultados, la innovacion, el alto rendimiento y la inclusion. Encabez6 la lista
de los cuarenta (40) lideres influyentes menores de 40 afios de Zimbabue en 2020, 2021y 2022. El Dr.
Basera fue nombrado Secretario Permanente de mayor rendimiento en afios consecutivos, 2021 y
2022. Experiencia demostrada en la direcciéon de equipos de alto rendimiento y en la superaciéon de
objetivos en entornos dificiles, como el aumento de la producciéon de maiz en un 200% y de la
produccién de trigo en un 326% como Secretario Permanente de Tierras, Agricultura, Pesca, Agua y
Desarrollo Rural en Zimbabue. Lider altamente adaptable con excepcionales capacidades analiticas,
de planificacién y de resoluciéon de problemas, que posee profundos conocimientos sobre protocolos
comerciales y tecnologias agricolas transformadoras (agricultura inteligente, resistencia al clima,

agricultura de precision, SIG), y toma de decisiones basada en datos.
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El Dr. Basera, que cuenta con una amplia experiencia de liderazgo, incluidas funciones de Secretario
Permanente en el gobierno de Zimbabue, desempefié un papel decisivo en la transformacion de la
agricultura, la mejora de la seguridad alimentaria y el avance del desarrollo rural. Dirigi6 un equipo
que aplico con éxito estrategias que aumentaron la produccion y las exportaciones agricolas, superando
los objetivos tres afios seguidos. En consecuencia, y durante su mandato, el pais realiz6 su primera
exportacion de cereales desde finales de la década de 1990, lo que significo el cambio transformador

del sector agricola.

John dirigi6 el lanzamiento de la Bolsa Mercantil de Zimbabue (ZMX), una plataforma de intercambio
de materias primas agricolas que estableci6 un mecanismo de descubrimiento de precios impulsado
por el mercado. Encabezé mecanismos innovadores de financiacién y plataformas tecnologicas para
modernizar el sector, como la plataforma del Sistema de Gestién de la Informaciéon Agricola (AIMS),

que engloba diversas innovaciones de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

e Sociedad de Ciencias de los Cultivos de Zimbabue (miembro)

e Asociacion de Obtentores Vegetales de Zimbabue (miembro)

Direccion de la institucion

Nombre de la . ., ., . ., . Ao de
o (direccién postal, niimeros Titulacién recibida ..
nstitucion , L . obtenci6on

de teléfono y pagina web)
Swiss School of Plaza del Biscione 95, Roma,
Management (SSM), Lacio 00186 Doctor en
Roma, Italia, +39 06 400 493 20 Administracion de

. 2019

Programa de doctorado | www.ssm.swiss Empresas - Desarrollo de
conjunto con el Agronegocios

Instituto de Gestién de
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Africa Oriental y
Meridional (ESAMI)
. . Arusha, Tanzania Maéster en
Instituto de Gestion de o .
.o . Tel: +255 27 297 00 70/1/2/3 Administraciéon y
Africa Oriental y i afri L 2015
. WwWww.esami-airica.org DlreCCIOH de Empresas
Meridional (ESAMI)
Apartado de correos MP167 . .
Licenciatura (con
L Mt Pleasant i
Universidad de matricula de honor) en
. Harare . 2010
Zimbabue (UZ) Agricultura

Tel: +263 24 2303211

www.uz.ac.zw

Otra formacion relevante (Indica otras formaciones/cursos certificados a los que hayas asistido

que sean relevantes para este puesto)

Experiencia laboral (Indica tu experiencia laboral empezando por la mas actual o la mas

anterior. Ofrece un historial laboral completo e incluye/edita la tabla correspondiente para reflejar

tu experiencia laboral)

Nombre de la Organizacion/Empleador:

GOBIERNO DE ZIMBABUE: MINISTERIO DE ADMINISTRACION LOCAL Y OBRAS
PUBLICAS

Direccion de la organizacion/empleador ((Direcciéon postal, nameros de teléfono y

pagina web):
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http://www.uz.ac.zw/
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Bolsa 7755 Causeway, Harare
Edificio Makombe, Cnr L. Takawira Avenue/H.Chitepo Street, Harare, Zimbabue
+263242794189

www.mlg.gov.zw

Puesto
desempeniado Secretario Permanente

(Titulo del cargo)

Duracién (de la

fecha de inicio a la
11/2023 hasta la fecha

fecha de
finalizacién)
Nimero de 60, incluidos Directores Principales y Directores
personas

. Establecimiento del Ministerio 3 700
supervisadas

Nombrado por el Presidente de la Reptiblica de Zimbabue Jefe de Ministerio y
asesor politico de la Oficina del Presidente y del Gabinete en materia de Desarrollo
Rural y Urbano, Medio Ambiente Construido, Obras Piblicas y Gestion del Riesgo
Responsabilidades | ge Catastrofes. Presido el Grupo de Trabajo del Comité del Gabinete sobre Medio
Ambiente, Prevencién y Gestion de Catastrofes. Dirijo a 3.700 empleados
ministeriales que supervisan a 92 autoridades locales, lideres tradicionales y

Empresas Estatales, y gestionan un presupuesto anual de 600 millones de d6lares.

e Prestacion de servicios y mejora de procesos: Autor del Plan
Call2Action para que las autoridades locales establezcan, sigan y mejoren la
prestacion de servicios en Zimbabue para alcanzar el estatus de economia de

clase media alta, de acuerdo con la Visiéon 2030.
Logros

e Automatizaciéon y mejora de procesos: Implantaciéon del sistema de
planificacién de recursos empresariales LADS (Local Authorities Digital

Systems) en las 92 autoridades locales de Zimbabue, lo que ha impulsado la

recaudacion de ingresos y la gestion eficaz de los recursos.
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Planificacion del Desarrollo: Consumado el programa de Desarrollo del
Plan Maestro para disefiar y desarrollar Zonas Econoémicas y nuevos pueblos

y ciudades.

Introdujo el modelo de financiacién de infraestructuras, atrayendo
capital institucional (pensiones, seguros y fondos de prevision) y privado

mediante garantias gubernamentales estructuradas.

Fue el autor de las nuevas Directrices de Gestion y Administraciéon
del Estado, que aportaron cordura a la Gestion del Estado y garantizaron

un desarrollo planificado y organizado.

Puso en marcha la "Operaciéon Ciudad Limpia" mediante una Orden
de Desarrollo para las ciudades de Zimbabue que mejoré el embellecimiento

y la renovacion urbana de las ciudades de Zimbabue.

Lanzamiento y puesta en marcha de una campaiia relampago de
desarrollo de planes generales para las autoridades locales con planes
generales obsoletos. Esto estd mejorando la entrega planificada de terrenos
y viviendas y reduciendo los asentamientos y urbanizaciones disfuncionales

e irregulares.

Principios desarrollados del Proyecto de Ley de Gestion del Riesgo
de Catéstrofes, para adecuar el marco legislativo a las cuestiones
contemporaneas, emergentes y polifacéticas de la gestion del riesgo de

catéstrofes.

Supervisé la puesta en funcionamiento del Nuevo Centro de
Gestion de Catéstrofes, que es un centro integral de gestion de catastrofes,

creado para mejorar la coordinacion de todas las partes interesadas.

Introdujo un Modelo Integrado de Construcciéon y Rehabilitacion
de Carreteras (Nhimbe/Ilima) para las autoridades locales, con el fin de
mejorar la transitabilidad y estimular el desarrollo econémico local en las

comunidades.

Desarroll6 el Manual de Desconcentracion y Descentralizacion y

encabezd la Agenda de Desconcentracion y Descentralizacion en
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Zimbabue, como uno de los pilares habilitadores de la Vision del Gobierno

de Zimbabue de alcanzar un estatus de renta media-alta para 2030.

¢ Dirigié la elaboraciéon del documento de Llamamiento de Ayuda
Nacional e Internacional ante el Desastre de la Sequia Inducida por El

Nino de 2024.

¢ Desarrollo coordinado del Llamamiento Urgente de la Sequia
(mayo de 2024 - abril de 2025), de nuevo como respuesta a la sequia

inducida por El Nino.

Nombre de la Organizacion/Empleador:

GOBIERNO DE ZIMBABUE: MINISTERIO DE TIERRAS, AGRICULTURA, PESCA, AGUA
Y DESARROLLO RURAL

Direcciéon de la organizacion/empleador (direccion postal, nameros de teléfono y sitio
web):

Edificio Ngungunyana, 1 Borrowdale Road, Harare, Zimbabue
+263242797425

www.moa.gov.zw

Puesto
desempeniado Secretario Permanente
(Titulo del cargo)

Duracién (de la

fecha de inicio a la
1/2020 - 11/2023

fecha de
finalizacién)
Nitmero de . . . . .
85, incluidos Directores Principales y Directores

personas

, Establecimiento del Ministerio 18 000
supervisadas
Responsabilidades Nombrado por el Presidente de la Republica de Zimbabue Jefe de Ministerio y

asesor politico de la Oficina del Presidente y del Gabinete en asuntos de

10
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de ddlares.

Agricultura, Sistemas Alimentarios, Desarrollo Rural, Gestién y Administracion
de Tierras, Pesca, Gestién del Agua y Desarrollo de Infraestructuras Hidricas.
Dirige a 18.000 empleados ministeriales que supervisan 13 Empresas Estatales, 4

Institutos de Servicios Técnicos y gestionan un presupuesto anual de 500 millones

Logros

¢ Transformaciéon Econémica de la Agricultura: Elabor6 y aplico la

Estrategia de Transformacién de la Agricultura y los Sistemas Alimentarios

(2020 - 2024). Esto catapult6 la agricultura de Zimbabue, que pas6 de ser un

sector de 5.200 millones de USD antes de 2020 a 9.900 millones de USD en

septiembre de 2023, un logro que se habia previsto para 2026.

Seguridad alimentaria y nutricion: Puso en marcha los Planes de

Recuperacién y Crecimiento de la Agricultura y la Ganaderia. Los planes

hicieron que Zimbabue pasara de ser un importador neto de alimentos hasta

2019 a ser un exportador neto de alimentos de 2020 a 2023:

v

v

Aument6 la producciéon de maiz en un 200%, pasando de menos de
907.000 toneladas en 2019 a la cifra récord de 2,7 millones de
toneladas a finales de 2022, frente a una necesidad nacional anual

de 2,2 millones de toneladas;

Aument6 la produccion de trigo de 92.000 toneladas en 2019 a
400.000 en 2023, frente a una necesidad nacional anual de 360.000

toneladas;

Aumentar el sector ganadero de una cabafia nacional de 5 millones

antes de 2020 a 5,5 millones en 2023;

La produccién de leche cruda pasé de 75 millones de litros en 2019
a mas de 100 millones de litros en diciembre de 2023, frente a la
necesidad nacional anual de 120 millones de litros, lo que redujo las
importaciones de leche y productos lacteos de 9 millones de

kilogramos en 2019 a menos de 4 millones de kilogramos en 2023.

Desarrollo Rural y Agroindustrializacion: Disefi6 la estrategia de

Desarrollo Rural 8.0, incorporando programas destinados a la produccion

agricola, pesquera y ganadera. Con ello mejor6 la productividad agricola y el

11
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nivel de vida en las zonas rurales. La mejora de la movilidad y las
herramientas de los agentes de extensiéon condujo a un aumento de la moral
entre los empleados de primera linea y de la tasa de contacto entre agentes

de extension y agricultores.

Comercio Agricolay Desarrollo de la Agroindustria: Adopcion de las
Estrategias de Transformaciéon de la Cadena de Valor del Tabaco y de
Recuperacion y Crecimiento de la Horticultura. Esto impulso6 la produccién
y las exportaciones de tabaco de 212 millones de kilogramos en 2019 a 297
millones de kilogramos en 2023; y el valor de las exportaciones horticolas
creci6 de 40 millones de dblares en 2019 a méas de 70 millones de dblares en
2023; las exportaciones de pelusa de algodon crecieron de 15 millones de
dolares antes de 2019 a mas de 80 millones de ddlares a finales de 2023;
Dirigi6 el exitoso lanzamiento de la Bolsa Mercantil de Zimbabue (ZMX), una
plataforma de intercambio de productos agricolas que ayudoé a establecer un
mecanismo de descubrimiento de precios impulsado por el mercado y redujo
significativamente la dependencia del fisco para financiar la produccion y la

comercializacion agricolas.

Agricultura climaticamente inteligente: Puso en marcha e
implement6 los programas de Agricultura de Conservacion
(Pfumvudza/Intwasa), Rehabilitacion y Desarrollo Acelerado del Regadio,
Adaptacion Agroecologica , y Captacion de Agua y Construccion de Presas.
La adopcién masiva, en todo el pais, de los principios de la Agricultura de
Conservaciéon en Zimbabue entre 2020 y 2023 tuvo como resultado la
adaptaciéon al clima del subsector de la produccion alimentaria y el
crecimiento de la productividad del maiz en mas de un 180%, de 0,4
toneladas por hectarea antes de 2020 a 1,4 toneladas por hectarea en 2022.
El concepto de Agricultura de Conservacién se debati6 en la Cumbre
Alimentar Africa, celebrada en Dakar (Senegal) en enero de 2023, y esta
previsto que se aplique en toda Africa como la "panacea para una produccién
alimentaria a prueba de clima de los pequefios agricultores." La superficie de
regadio aument6 de 152.000 hectireas en 2019 a 203.000 hectareas en
2023. Construccion de once presas y otras infraestructuras de captaciéon de

agua durante el periodo 2020-2023 en el marco de la campana de adaptacion
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al clima. La aplicacion del programa de Adaptacion Agroecologica dio lugar
a un aumento de la producciéon de pequeiios cereales climaticamente

inteligentes.

Financiacion Agricola y Desarrollo de la Cadena de Valor:
Encabez6 la creacién de AFC Agricultural Finance Corporation Holdings
(AFC), que se convirti6 en una de las mayores instituciones financieras
agricolas en el primer aflo de funcionamiento, con especial atenciéon a la
financiacion del desarrollo mediante fondos institucionales. Estructur6
garantias de rendimiento que constituyeron la base para que los bancos
concedieran préstamos a los agricultores sin garantias previas, lo que
aumento la participacion de los bancos en la financiaciéon agricola y redujo

significativamente los préstamos morosos.

Tecnologia, Innovacion y Modernizacién Agricolas: Lanzamiento de
la plataforma AIMS, que engloba la Escuela Agricola Online de Zimbabue, e-
Agricultura, e-Cadastre, AgriTips365, el Manual de e-Agricultura y el Kit de
Datos Abiertos sobre Agricultura, que es una herramienta para que 7.000
agentes de extension recojan informacién sobre el Sistema de Gestion de la
Informacién Ganadera, el Sistema de Gestion de la Informacién sobre
Cultivos, Sistema de Gestion de la Informaciéon sobre Agua, Saneamiento e
Higiene en Zonas Rurales, entre otras innovaciones de las TIC, y la
consumacion de instalaciones de mecanizaciéon por valor de mas de 200
millones de USD, en las que el gobierno esta importando méas de 4400
tractores, que han conducido a la eficiencia de la produccién, la
productividad, la rentabilidad y 1a formulacion de politicas basadas en datos

y la difusion de informacion agricola.

Inclusividad: Introdujo un sistema de cuotas que reservaba tierras y
programas emblematicos a grupos especiales, como jovenes y mujeres, sin
dejar a nadie ni a ninguna demografia atras. Esto ha conducido a una mayor
participacion de las mujeres y los jovenes en la agricultura, que constituyen

el 52% y el 62% de la poblacién de Zimbabue, respectivamente.
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Nombre de la Organizacién/Empleador:

CBZ HOLDINGS LIMITED (SUBCIDIARIO: CBZ AGRO-YIELD)

Direccién de la organizacion/empleador (direccion postal, nameros de teléfono y sitio

web):

100 Borrowdale Road, Celestial Park, Harare, Zimbabue

+263 242708050

www.cbz.co.zw

Puesto
desempeniado

(Titulo del cargo)

Director General

Duracién (de la

fecha de inicio a la

2/2019 - 12/2019

fecha de
finalizacién)
Nitmero de 25, incluidos Directores y Gerentes
personas
. Todo el establecimiento mas de 1 000
supervisadas
Designado para formular y aplicar el programa de sustituciéon de importaciones
facilitado por el gobierno y dirigido por el sector privado para la campafia agricola
Responsabilidades | 2019/20, denominado Plan Nacional de Mejora de la Productividad Agricola
(NEAPS).
e Asociacion publico-privada: Elabordé e implementé con éxito el
Programa de Desarrollo del Riego NEAPS, reuniendo a un consorcio de
Logros agentes de la cadena de valor agricola del sector privado en el programa

NEAPS. Contraté a mas de 15.000 cultivadores subcontratados de maiz y
soja para 200.000 hectireas y 60.000 hectireas, respectivamente. El

programa aporté mas de 750.000 Tm de maiz, el 34% de las necesidades
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nacionales anuales, y 60.000 Tm de soja, el 67% de la produccién anual total

de soja.

e Automatizaciéon de procesos: Creb e implant6 con éxito el sistema de

cupones electronicos agricolas para el programa de agricultura por contrato.

e Orientacion a los resultados: Logr6 una tasa de recuperacion de
préstamos del 85% (una tasa de morosidad de <15%) en el primer afo frente

a un objetivo de <17%.

¢ Introdujo y puso en marcha el programa de Aumento del
Rendimiento de los Agricultores, desarrollando la capacidad técnica de
todos los agricultores participantes mediante la formacién en Buenas
Préicticas Agricolas (BPA) y Agroemprendimiento. Gracias a ello, los

rendimientos del modelo de agricultura A2 aumentaron significativamente.

Nombre de la Organizacion/Empleador:

SEED CO GROUP LIMITED

web):

Direccion de la organizacion/empleador (direccion postal, nimeros de teléfono y sitio

Apartado de correos WGT 64, Westgate, Harare, Zimbabue
+263 242308881/308127

www.seedcogroup.com

Puesto
desempeiiado
(Titulo del cargo)

Director del Grupo de Servicios Agronémicos y de Extensioén (Africa)

Duracién (de la

fecha de inicio a la

5/2015 - 1/2019

fecha de
finalizacién)
Niimero de oo : . . : :
20, incluidos los Directores Agronémicos y Técnicos Nacionales y los Ingenieros
personas .
. Agronomos
supervisadas
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Responsabilidades

Nombrado para dirigir la funcion de Servicios Agronémicos y de Extension e
impulsar las ventas mediante los programas de mejora de la productividad en 17

paises africanos, bajo las 6rdenes de los Directores Generales de Grupo.

Logros

Maximizacién de la productividad: Model6 y asesoré megaproyectos
agricolas como el Programa Especial de Maiz para la Sustitucién de
Importaciones (Comando Agricultura 2015-18), dirigido a maximizar la
producciéon de maiz, soja y trigo para la sustituciéon de importaciones. El

programa aporto entre el 20 y el 30% de la produccién nacional de alimentos.

Asociacion publico-privada: Negociacion y estructuraciéon de
megaacuerdos de semillas con agentes gubernamentales y del sector privado

en el ambito de la agricultura por contrato .

Aumento del rendimiento de los agricultores: Lanzamiento de
programas nacionales de television y radio "Talking Farming", centrados en
la promocién de las Buenas Practicas Agricolas (BPA), que condujeron a un

aumento de los rendimientos y de la cuota de mercado de Seed Co.

Crecimiento del mercado: Participd en el desarrollo de productos,
pruebas y liberaciéon como miembro del comité de liberaciéon de variedades
de Seed Co, lo que condujo a la produccion de variedades climaticamente
inteligentes ampliamente adoptadas, como SC659, SC649, SC555, liberadas

y comercializadas en mas de 10 paises africanos.

Realizé con éxito ensayos de plaguicidas y "brebajes" contra el
gusano cogollero e hizo la primera recomendacion con éxito de benzoato
de emamectina (ingrediente activo) a los agricultores en 2015, cuando se

detect6 la plaga en Zimbabue.

Dirigi6é un equipo que probé por primera vez Fortenza Duo como
opcion preventiva contra el gusano cogollero en Zimbabue, financiado por el
BAfD.

Nombre de la Organizacién/Empleador:

DUPONT PIONEER ZIMBABWE (PVT) LTD
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Direccion de la organizacion/empleador (direccion postal, niimeros de teléfono y sitio
web):

Po Box 99 Ruwa, Harare

Tel: +263 8677 173778

Puesto
desempeniado Agronomo Regional de Marketing

(Titulo del cargo)

Duracién (de la

fecha de inicio a la
1/2013 - 4/2015

fecha de
finalizacién)
Niimero de ) ) ) ) .
9, entre ingenieros agrénomos comerciales y técnicos y representantes
personas ]
) comerciales
supervisadas

Designado para aumentar el rendimiento de los agricultores y la cuota de mercado

Responsabilidades | de las semillas de maiz, bajo las 6rdenes del Director de Marketing.

e Crecimiento del mercado: Aument6 con éxito la cuota de mercado de

Logros DuPont del 10% al 25% en un periodo de dos afios hasta 2014.

Nombre de la Organizacién/Empleador:

MATANUSKA (PVT) LTD

Direccion de la organizacion/empleador (direccion postal, nameros de teléfono y sitio
web):

5179 Tameside Close, Nyakamete, Mutare, Zimbabue
+263 2060982

www.matanuska.co.zw
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Puesto .
. Responsable de cultivos
desempeiiado

(Titulo del cargo)

Duracién (de la

fecha de inicio a la
8/2010 - 12/2012

fecha de
finalizacién)
Nimero de 7, incluidos los directores de seccion y los jefes de departamento
personas
. Establecimiento total: mas de 250
supervisadas

Contratado para supervisar las operaciones agricolas en plantaciones de 250

Responsabilidades | hectéreas de platanos y 20 hectéareas de litchi.

e Aumento de la productividad: Pusimos en marcha el cultivo de platanos
por contrato en las zonas de Burma Valley, Honde Valley y Chipinge

Logros (Mutema y Chibuwe) e incrementamos la productividad del platano en un
5%, pasando de 48 toneladas/Ha/Ano.

e Mejora continua: Mejora de la tasa de calidad de envasado del 87% al

90%.

Liderazgo-vision estratégica y habilidades demostradas en la gestion de organizaciones
complejas a nivel nacional, regional o internacional:

e Como Secretario Permanente en dos importantes ministerios zimbabuenses, supervisando
enormes portifolios y presupuestos, he demostrado sisteméticamente mi capacidad para

dirigir organizaciones complejas a nivel nacional.
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Mi experiencia como Director de Servicios Agronémicos y de Extension del Grupo en Seed
Co Group Limited, que opera en 17 paises africanos, demuestra mi capacidad para gestionar

operaciones a escala regional.

Mi participacion en foros y comités internacionales, como el Grupo Consultivo del Fondo
Central de Respuesta a Emergencias (CERF) y el Comité Técnico de Recursos Hidricos

(WRTC) de la SADC, pone de manifiesto mi experiencia a escala internacional.

Establecer normas claras de responsabilidad y gestion de riesgos:

Mi compromiso con la integridad financiera queda patente en la exitosa puesta en marcha
del Plan Nacional de Mejora de la Productividad Agricola (NEAPS) como Director Gerente
CBZ-Agro-Yield, donde consegui una tasa de recuperaciéon de préstamos del 85% en el

primer afo.

Como Secretario Permanente, introduje so6lidos sistemas de gestion de riesgos y prevenciéon

del fraude, garantizando una gestion financiera sblida y transparente.

Liderazgo intelectual, gestion del cambio, creatividad e innovacion:

Mi investigacion doctoral sobre las cadenas de valor del maiz para pequefios agricultores en
Zimbabue y mis publicaciones en revistas académicas demuestran mi liderazgo intelectual en

el sector agricola.

Liderar la creacién de la AFC Agricultural Finance Corporation Holdings, una importante
institucion financiera agricola, demuestra mi capacidad para consumar soluciones

financieras innovadoras.

El lanzamiento de la plataforma AIMS, que engloba diversas innovaciones de las TIC en la
agricultura, pone de relieve el compromiso de aprovechar la tecnologia para el desarrollo

agricola.

Puso en marcha la adopcién de Técnicas de Agricultura de Conservacion en todo el pais, con
lo que la produccién de maiz crecié un 200% y la productividad un 189%, pasando de 0,5

ton/Ha en 2019 a 1,4 ton/Ha en la temporada 2020/21.
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Capacidad para dirigir equipos multiculturales:

e Dirigir equipos en 17 paises africanos en Seed Co Group Limited y colaborar con
organizaciones internacionales como la FAO y el FIDA demuestran mi capacidad para dirigir

equipos multiculturales y entablar relaciones en contextos culturales diversos.
Capacidades organizativas:

Aument6 la cuota de mercado de Seed Co Group Limited del 52% al 60% en dos afios gracias
a la mejora del rendimiento del equipo y a los programas de formacion. Esto pone de
manifiesto la atencion prestada al desarrollo del talento y a la mejora de las capacidades del

equipo, lo que conduce a un importante crecimiento del negocio.
Gestion Estratégica de Riesgos:

Alcanzar una tasa de recuperacion de préstamos del 85% en el primer afio del programa
NEAPS, superando el objetivo del 83%, pone de manifiesto la gran capacidad de gestion de
riesgos en el contexto de un programa financiero a gran escala, garantizando su

sostenibilidad y éxito.
Crear asociaciones:

Forjo asociaciones publico-privadas para el programa NEAPS, colabor6 con organizaciones
internacionales como la FAO y el FIDA, y negoci6 acuerdos sobre semillas con diversas
partes interesadas. Estas colaboraciones exitosas demuestran la capacidad de crear alianzas

sblidas entre sectores y geografias para lograr objetivos compartidos.
Cultura de rendicién de cuentas:

Implement6 garantias de rendimiento en el programa NEAPS y establecio sistemas
financieros transparentes como Secretario Permanente, lo que demuestra su compromiso

con la rendiciéon de cuentas y el uso eficiente de los recursos.
Comunicar con impacto:

Present6 ponencias en foros internacionales como la Conferencia Africana sobre el Comercio
de Semillas en 2018 y presidi6 diversos comités a escala nacional y regional. Esto pone de
relieve su capacidad para comunicarse eficazmente con publicos diversos, influir en las

partes interesadas y crear consenso sobre cuestiones importantes.
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Como Secretario Permanente titular de los Ministerios de Tierras, Agricultura, Pesca, Agua y

Desarrollo Rural y de Administracién Local y Obras Publicas en el periodo comprendido entre enero

de 2020 y la fecha, mis logros son los siguientes: -

1.

A nivel nacional, actualmente ejerzo de Coordinador Nacional Humanitario, dirigiendo, a nivel
técnico, los programas de respuesta, mitigacion y gestion de catastrofes de Zimbabue. A través
de la arquitectura de Proteccién Civil, hemos desarrollado el Llamamiento Nacional e
Internacional de Ayuda y el Llamamiento Urgente contra la Sequia en respuesta a la sequia
inducida por El Nino de 2024.

A nivel internacional, soy miembro del Grupo Consultivo del Fondo Central de Respuesta a
Emergencias (CERF) a partir de 2023.

Presidi el Comité de Accién Nacional sobre Agua, Saneamiento e Higiene (2020-2023),
encargado de coordinar los servicios de agua, saneamiento e higiene entre los ministerios del
gobierno, los financiadores, los socios, los bancos de desarrollo, otras partes interesadas y las
agencias de la ONU.

En el periodo 2020-2023, desempené el cargo de Comisario de la Comisién del Curso de Agua
del Zambeze (ZAMCOM), la Comisiéon del Curso de Agua del Limpopo (LIMCOM) y las
Comisiones de los Cursos de Agua de Budzi, Pungwe y Save. Estas organizaciones gestionan
las tres cuencas fluviales con cursos de agua transfronterizos que Zimbabue comparte con los
Estados riberenos adyacentes, de acuerdo con el Protocolo actualizado sobre Cursos de Agua
Compartidos de la Comunidad para el Desarrollo del Africa Meridional (SADC).

Fue miembro del Comité Técnico de Recursos Hidricos de la SADC (WRTC) de 2020 a 2023,
un grupo de altos funcionarios (Secretarios Permanentes/Directores Generales) encargado de
evaluar documentos y proporcionar agendas anotadas para las decisiones politicas.

A nivel continental, fui el miembro principal del Comité Asesor Técnico (TAC) del Consejo de
Ministros Africanos sobre el Agua (AMCOW) de Zimbabue y desempefié un papel decisivo a la
hora de sentar las bases para que Zimbabue asumiera la presidencia regional de Africa Austral,
tanto a nivel directivo como ministerial, a partir de 2025.

Ha sido miembro del Consejo de la Red de Analisis de la Alimentacién, la Agricultura, los
Recursos Naturales y las Politicas de 2020 a 2023.

Presidir el Comité de Alimentacién, Agricultura y Recursos Naturales de la SADC en 2021.
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10.

11.

Coordinador Nacional de los Proyectos del Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA),
Punto Focal Nacional del Proyecto de la Cadena de Valor de la Carne de Vacuno y el Cuero del
Banco Africano de Desarrollo (BAfD), 2020 a 2023.

Coordinador de la Cumbre de Sistemas Alimentarios de la FAO en 2021.

Desempeii6 el cargo de Punto Focal de la Oficina Internacional de Recursos Animales de la
Unio6n Africana (AU IBAR) en Zimbabue para los Recursos Zoogenéticos, Punto Focal para los
Recursos Fitogenéticos para la Alimentaciéon y la Agricultura, Punto Focal para el Foro

Mundial de la Biodiversidad 2020 a 2023.

"Escrutinio de la cadena de valor del sector minifundista del maiz en Zimbabue: équé medidas
pueden ponerse en marcha para su mejora?" Proyecto de investigacion presentado en

cumplimiento parcial del titulo de Doctor en Administracién de Empresas, 2019

"Comprension de la rentabilidad de las empresas de maiz de pequenos agricultores con el
actual sistema de comercializaciéon del maiz en Zimbabue: un caso del distrito de Mazowe"

Asian Journal for Agriculture and Rural Development (2016)

"An Assessment of Smallholder Maize Productivity and Profitability in Zimbabwe" Proyecto
de investigacion presentado en cumplimiento parcial del titulo de Master en Administraciéon

de Empresas, 2015

Lenguas de trabajo

Habla

Lectura

Escribir

Arabe
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Inglés Excelente Excelente Excelente
Francés
Portugués
Nombre Institucion/Puesto Ponte en contacto con Arbitro
Dr. Martin Secretario Jefe del +263774343445 Profesional
Rushwaya Presidente y del Gabinete,
Gobierno de Zimbabue
Prof. John Director Principal (Mejora +27839543616 Profesional
Derera Vegetal y Premejora) CGIAR dereraj@gmail.com
Sr. Marc Ex Presidente del Grupo, +1(970)9483353 Personal
Holtzman Commercial Bank of

Zimbabwe (CBZ) Holdings y

Commercial Bank of Rwanda

Marc.holtzman@gibbson-

intl.com

Yo, el abajo firmante, certifico que esta informaciéon me describe correctamente a mi, mis

cualificaciones y mi experiencia.

Nombre Dr. John Basera
Firma J. Basera
Fecha 03/06/2024
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